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2. tillæg til den politiske aftale om 
Flere og bedre uddannelsesmuligheder i 
hele Danmark 

(1) Et bredt flertal blev i marts 2022 enige om implementeringen af den politiske aftale fra 

juni 2021 om Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Danmark. Aftalens hen-

syn var at tage politisk ansvar for, at der skal være gode uddannelsesmuligheder i 

hele landet, herunder at understøtte nye og eksisterende uddannelsesudbud uden for 

de største byer. 

(2) I lyset af det markante fald i søgningen til og optaget på de store professionsbache-

loruddannelser på velfærdsområdet i sommeren 2022 – både i og uden for de største 

byer – har partierne bag aftalen besluttet at justere aftalens initiativ på velfærdsområ-

det, der indebar en ambition om, at 60 pct. af uddannelsespladserne på de fire store 

professionsbacheloruddannelser på sigt skulle ligge uden for de største byer. 

(3) Aftalepartiernes hensigt er, at professionshøjskolerne skal have friere rammer til at 

udbyde uddannelser de steder, hvor de forventer at kunne tiltrække ansøgere. Bag-

grunden er blandt andet, at det markante fald i optaget i 2022 ikke skyldes mangel på 

uddannelsespladser på tværs af Danmark, men derimod, at der generelt er et fald i 

antallet af studerende, der søger mod de fire store professionsbacheloruddannelser 

på velfærdsområdet. 

(4) Aftalepartierne er enige om, at der er brug for at tage nye initiativer for at imødegå 

rekrutteringsudfordringerne. Derfor ønsker partierne, at der foretages en ekstraordi-

nær prioritering af midler til at øge rekrutteringen til de fire professionsbacheloruddan-

nelser på velfærdsområdet. 

(5) Konkret ønsker partierne, at der igangsættes målrettede rekrutteringsprojekter på 

professionshøjskolerne, som kan øge søgningen til uddannelserne. Det kan eksem-

pelvis være brobygningsforløb, styrkelse og udbredelse af fleksible deltidsuddannel-

ser eller kurser for ufaglærte pædagogmedhjælpere, lærervikarer mv., som kan intro-

ducere flere til uddannelserne. 

Justering 

(6) Partierne er på den baggrund enige om: 

(6.1) At der ikke længere er et krav om udflytning af 800 uddannelsespladser på 

de fire store professionsbacheloruddannelser på velfærdsområdet fra de fire 

største byer. 

(6.2) At ambitionen om nye pladser uden for de største byer på de fire store pro-

fessionsbacheloruddannelser på velfærdsområdet fastholdes – dog uden et 

måltal på 1.000 nye pladser. 
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(6.3) At det Nationale Partnerskab for Professionsuddannelserne på Velfærdsom-

rådet videreføres. Partnerskabet har til formål at styrke dialogen om uddan-

nelsesdækningen på professionsbacheloruddannelserne på velfærdsområdet 

i hele landet, herunder med særligt fokus på at etablere flere praktikpladser. 

(7) På baggrund af justeringen vurderer aftalepartierne, at der er grundlag for at omprio-

ritere en mindre del af midlerne i aftalen. Det følger blandt andet af, at det nye udbud 

af socialrådgiveruddannelsen i Hjørring ikke realiseres samt færre udgifter til regionalt 

taxameter, når kravet om udflytning af 800 pladser frafalder. 

(8) De angivne beløb i aftalen er i 2023-pl medmindre, at andet fremgår. 

(9) Aftalepartierne er enige om at omprioritere 59,9 mio. kr. i engangstilskud og 3,2 mio. 

kr. i varigt tilskud, der er afsat til Københavns Professionshøjskole (KP), idet instituti-

onen som følge af dette tillæg til aftalen ikke længere er forpligtet til at udflytte 400 

pladser og etablere 150 nye pladser. 

(10) Partierne noterer sig, at KP med den justerede aftaleøkonomi fortsat vil være den 

professionshøjskole, hvortil der er afsat de højeste ekstraordinære etableringsmidler. 

Der er således fortsat afsat hhv. 6,1 mio. kr. (2022-pl), 6,3 mio. kr. og 64,7 mio. kr. i 

engangstilskud samt 12,4 mio. kr. i varige midler. Omfordelingen fremgår i tabel 1. 

Omfordeling 

(11) Partierne er enige om at anvende de omprioriterede midler fra justeringen til at støtte 

regionale uddannelsesudbud på velfærdsområdet fra aftalen. Partierne ønsker at un-

derstøtte: 

• 20,0 mio. kr. i etableringstilskud og 5,0 mio. kr. varigt til campus og en lærerud-
dannelse i Svendborg. 

• 6,0 mio. kr. i etableringstilskud til en læreruddannelse på Vallekilde Højskole. 

• 6,0 mio. kr. i etableringstilskud til en bandagistuddannelse i Horsens. 

• 4,0 mio. kr. varigt til kandidatuddannelsen i sygepleje i Roskilde. 

(12) Partierne er enige om at afsætte midler til professionshøjskolerne til målrettede 

rekrutteringsindsatser for at imødekomme problemerne med rekruttering til uddannel-

serne på tværs af Danmark. Midlerne fordeles efter en model, hvor alle professions-

højskoler får en grundfinansiering på 2,5 mio. kr., mens de resterende 15 mio. kr. for-

deles efter antallet af studenterårsværk på de fire store professionsbacheloruddan-

nelser på velfærdsområdet: 

• 7,1 mio. kr. til Københavns Professionshøjskole. 

• 6,2 mio. kr. til Professionshøjskolen VIA University College. 

• 4,5 mio. kr. til Professionshøjskolen Absalon. 

• 4,4 mio. kr. til UCL Erhvervsakademi og Professionshøjskole. 

• 4,0 mio. kr. til Professionshøjskolen UC SYD. 

• 3,8 mio. kr. til Professionshøjskolen UCN. 

Partierne opfordrer professionshøjskolerne til at samarbejde om fælles indsatser på 

området. 
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Tabel 1 - Omfordeling 

  Engangstilskud Varige tilskud 

Mio. kr., (2023-pl) 

Initiativer, der omprioriteres fra -130,8 -21,4* 

 

Tilskud til initiativer samt udflytning på velfærdsområdet ved 
Københavns Professionshøjskole** 

-124,7 -15,6 

Etableringstilskud til socialrådgiveruddannelsen i Hjørring -6,1 - 

Regionalt taxameter fsva. 800 færre udflyttede pladser - -5,8 

Initiativer, der prioriteres 130,8 21,4*

Ekstraordinært tilskud til etablering og varig understøttelse af Kø-
benhavns Professionshøjskoles læreruddannelse i Hillerød 

32,4 4,2 

Ekstraordinært tilskud til etablering og varig understøttelse af Kø-
benhavns Professionshøjskoles velfærdsudbud i Københavns Om-
egn/Nordsjælland 

32,4 8,2 

Ekstraordinært tilskud til etablering og varig understøttelse af UCL 
Erhvervsakademi og Professionshøjskoles campus og læreruddan-
nelse i Svendborg 

20,0 5,0 

Læreruddannelsen på Vallekilde Højskole 6,0 - 

Bandagistuddannelsen i Horsens 6,0 - 

Tilskud til kandidatuddannelsen i sygepleje i Roskilde - 4,0 

Målrettede rekrutteringsindsatser på professionshøjskolerne, herun-
der brobygning 

30,0 - 

Midler til senere prioritering 4,0 

Balance 0 0 

Anm.:     *Fuldt indfaset. 

**Herudover modtager Københavns Professionshøjskole 6,1 mio. kr. (2022-pl) for udbuddet af lærerud-

dannelsen i Hillerød og 6,3 mio. kr. for et udbud på velfærdsområdet i Københavns Omegn/Nordsjæl-

land. 
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Kriterier for et uddannelsesinitiativ inden for STEM/IT i Trekantområdet 

(13) På baggrund af en kortlægning af behovet for fremtidige udbud af STEM- og it-ud-

dannelser i Trekantområdet er partierne enige om en række kriterier, som der vil blive 

lagt vægt på for, at et fremtidigt udbud af STEM- og it-uddannelser i Trekantområdet 

kan få det ekstraordinære etableringstilskud, der er afsat i aftalen. 

(14) Partierne lægger vægt på: 

(14.1) De ekstraordinære etableringsmidler afsættes til et uddannelsesudbud på 

STEM- og it-området, som har en klar teknisk og it-rettet profil (et ”hårdt” 
STEM-udbud). Det kunne eksempelvis være kandidatuddannelser inden for 

konstruktion, kodning og softwareudvikling, maskinteknologi/mechanical en-

gineering eller lignende. 

(14.2) I forbindelse med etableringen af et/flere STEM-/it-udbud skal der tages hen-

syn til eksisterende udbud i området, eksempelvis i Horsens. Et nyt udbud 

skal således dække et behov, som eksisterende udbud i området ikke dæk-

ker i tilstrækkelig grad, herunder uden at konkrete uddannelsesudbud kom-

mer i unødig konkurrence og uden, at vilkårene for eksisterende uddannel-

ser og udbud grundlæggende forringes. 

(14.3) Udbuddet eller udbuddene skal samlet sigte mod et optag på minimum 50 

studerende årligt sådan, at udbuddet har en vis volumen, og at der er grund-

lag for et godt studiemiljø. 

(14.4) Det forventes, at de uddannelsesinstitutioner, der ansøger om et/flere udbud 

i forlængelse heraf, kan løse opgaven med de 19 mio. kr., der er afsat i regi 

af tillæg til aftale om ”Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Dan-

mark” – alternativt at institutionen selv eller i partnerskab med andre aktører 

kan supplere med yderligere ekstraordinær finansiering. 

(14.5) Et nyt udbud placeres, så der er nem adgang for studerende, der rejser med 

offentlig transport, herunder i forhold til de gode togforbindelser i området. 

(15) Partierne lægger stor vægt på, at alle nye udbud vil skulle ansøges, prækvalificeres 

og godkendes efter de almindelige regler, herunder hvad angår behov, relevans samt 

sammenhængen til og mulig forringelse af vilkårene for eksisterende udbud og ud-

dannelser i området. 


	2. tillæg til den politiske aftale om Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Danmark 
	Justering 
	Omfordeling 
	Kriterier for et uddannelsesinitiativ inden for STEM/IT i Trekantområdet 


