
• Forslag til direktiv om beskyttelse af arbejdstagere 
mod eksponering for asbest (Q3 2022)

• Implementering af direktiv om EU-mindsteløn

• Øge strukturelle beskæftigelse med 45.000 (s. 9)
• Giv flere mulighed for at gå fra deltid til fuldtid. (s.9)
• Indføre arbejdspligt for borgere i kontanthjælps-

systemet med et integrationsbehov. (s. 9)
• Opkvalificering + uddannelse i hele arbejdslivet (s. 9)
• Økonomisk tilskyndelse til seniorer i arbejde (s. 10)
• Forhøje den supplerende pensionsydelse (s. 14)
• Gøre det mere attraktivt for seniorer at blive på 

arbejdsmarkedet (s. 14)
• Arneplus: En indgang til senior og Arnepension (s. 14)
• Sikkerhedsnet for personer m. børn u. job (s. 14)
• Annullationssøgsmål EU’s mindstelønsdirektiv (s.14) 
• Justere ydelsessystemet (s. 14)
• Spare 3 mia. kr. i de kommunale jobcentre (s. 14)
• Lønløft på 3. mia. kr. til offentligt ansatte (s. 14) 
• Initiativ til en permanent trepartsinstitution ( s 14)

BESKÆFTIGELSESMINISTERIET

OPGAVER FRA REGERINGSGRUNDLAGET

EU BUNDNE OPGAVER

FORLIGSBUNDNE OPGAVER

VIGTIGE DRIFTSOPGAVER

• Sikre tillid og opbakning til pensionssystemet
• Understøtte den danske models fleksibilitet på et 

arbejdsmarked under forandring
• Trepartsaftaler – inkl. den permanente trepart
• Overenskomstaftaler i den offentlige sektor

• Opfølgning på Aftale om seniorpension i 2023 (2019-)

• Opfølgning af Aftale om ret til tidlig pension senest i 
2030 (2020-)

• Implementering af Aftale om styrket opkvalificering 
(2020-2023) (tillæg til Forlig om 
beskæftigelsesindsatsen 2014)

*Billeder af folketingsmedlemmer tilhører Folketinget og er taget af fotograferne Marie Hald og Steen Brogaard.
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MINISTER S. RÅDGIVER DEP. CHEF

REGERINGSORDFØRERE

Karin LiltorpJens Joel

VIGTIGE LINKS
Ministeriets hjemmeside:  LINK

Organisation i ministeriet:  LINK

Ordførere i folketinget:  LINK

Folketingsudvalg:  LINK

Tidslinje for lovprogram:  LINK

Indgåede aftaler under SVM:  LINK

Gældende forlig:  LINK

Status på regeringsgrundlaget: LINK

PRIORITETER

• Stigende pensionsalder (S)

• Andengenerationsreformer (S)

• Håndtering af platformsøkonomi (S)

• Straksaktivering af unge arbejdsløse i nyttejobs (V)

• Reform af jobcentre (V)

• Udenlandsk arbejdskraft (M)

• Nedbringe antallet af uden uddannelse og job (M)

Kim Valentin

https://bm.dk/
https://insightbygrace.dk/regeringen/ministerier/beskaeftigelsesministeriet/organisation-i-beskaeftigelsesministeriet/
https://insightbygrace.dk/folketinget/ordfoerere/beskaeftigelsesomraadet/
https://insightbygrace.dk/folketinget/udvalg/beskaeftigelsesudvalget/
https://insightbygrace.dk/regeringen/ministerier/beskaeftigelsesministeriet/lovprogrammet-tidslinje-2023-2024-beskaeftigelsesministeren/
https://insightbygrace.dk/politiske-processer/aftaler-og-forlig/svm-oversigt-over-indgaaede-aftaler-og-forlig/
https://insightbygrace.dk/politiske-processer/aftaler-og-forlig/oversigt-over-gaeldende-forlig/
https://insightbygrace.dk/regeringen/regeringsgrundlag/status-paa-regeringsgrundlaget/
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